
                                                                     

                                                                                             

 

 

Samen investeren in de toekomst van ontmoeting, ontwikkeling en cultuur in Huizen 

Huizen verdient plekken die meebewegen met haar inwoners. 
Plaatsen waar iedereen welkom is, waar je kunt leren, delen, elkaar ontmoeten en groeien. 
Waar cultuur beleefd wordt, ondersteuning te vinden is en waar nieuwe verbindingen ontstaan.                
Die plekken bestaan in de kern al, maar ze vragen om doorontwikkeling, samenwerking en een 
duidelijke gemeentelijke visie. Waar staan we over 10 jaar? 

Daarom hebben wij; de Vrijwilligerscentrale Huizen, het Huizer Museum, Versa Welzijn, 
HuizenDuurzaam, Haven 5 en de Bibliotheek Gooi+ onze krachten gebundeld. Niet om één 
vastomlijnde oplossing te presenteren, maar om gezamenlijk te benadrukken dat de gemeente een 
brede visie nodig heeft op maatschappelijke en culturele organisaties en voorzieningen in Huizen. 

Waarom nu?                                                                                                                                                     
De samenleving verandert snel. Inwoners zoeken steeds vaker laagdrempelige plekken voor 
ontmoeting, cultuur, participatie en ondersteuning. Tegelijkertijd staat de Graaf Wichman grotendeels 
leeg, zijn panden aan verduurzaming toe en zijn er kansen om bestaande voorzieningen en locaties 
zoals Havenstraat Kavel C te versterken.  

De vraag is dus niet óf dergelijke plekken nodig zijn, maar hoe en waar we ze het beste vormgeven.  

Wat is het belang?                                                                                                                    
Maatschappelijke en culturele organisaties spelen een cruciale rol in het sociale en culturele weefsel 
van Huizen, maar ook in de regio. Zij bieden inwoners: 

• Een plek voor gemeenschapsvorming, identiteitsvorming, ontmoeting & participatie. 

• Culturele beleving en verdieping. 

• Ondersteuning en advies. 

• Leren en ontwikkelen, levenslang. 

We bruisen van ambitie en staan klaar om onze bijdrage te leveren. De third place gedachte vormt 
daarbij een concreet en inspirerend voorbeeld. Ook het Huizer Museum werkt hard aan een 
ambitieuze toekomst onder de noemer DNA Gooi.  

Samen voor een toekomstbestendig Huizen 

Door nu te investeren in een duidelijke visie en passende voorzieningen, bouwen we aan een Huizen 
waar cultuur, erfgoed, ontmoeting en ontwikkeling stevig verankerd zijn in het hart van de samenleving 
met een regionale uitstraling.  

 

 



Wat we willen                                                                                                                                                       
Wij vragen de gemeente Huizen om: 

• De maatschappelijke waarde van al deze voorzieningen te erkennen als strategische 
investering in welzijn, economie, cultuur en leefbaarheid.  

• Een samenhangende en lange termijnvisie te ontwikkelen op de rol en toekomst van 
maatschappelijke en culturele organisaties. 

• Te onderzoeken waar en hoe deze functies het beste gehuisvest en gefaciliteerd kunnen 
worden, met oog voor bereikbaarheid, samenwerking, maatschappelijke en economische 
impact. 

• Dit onderzoek samen met betrokken organisaties uit te voeren en te koppelen aan bestaande 
beleidsambities. 
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