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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 

van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Versa Welzijn

4 1 1 9 2 0 1 5

Burgemeester de Bordesstraat 80, 1404 GZ Bussum

035 - 523 11 00

info@versawelzijn.nl

Versawelzijn.nl

0 0 3 2 9 9 8 9 2

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid

Welzijn - Overig welzijnswerk

Nederland

2 0 0

2 0 0 0

Jiska van den Hoek Directeur-bestuurder

Dhr. E. Friedeberg Voorzitter RVT

zie jaarverslag
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

1. Het aanbieden van diensten en activiteiten aan inwoners in het werkgebied van de 
stichting, om -uitgaande van de eigen kracht van mensen- de eigen zelfstandigheid, 
zelfredzaamheid en maatschappelijke participatie te bevorderen en waar nodig te 
helpen belemmeringen weg te nemen die de eigen zelfstandigheid en participatie in de 
weg staan. Voorts de
maatschappelijke inzet te stimuleren en bij te dragen aan versterking van de sociale 
samenhang. Dit zonder onderscheid naar ras, religie, levensovertuiging, leeftijd, sekse 
of geaardheid, doch bij het uitvoeren wel rekening houdend met de persoonlijke
levensovertuiging van de gebruiker.
2. Het bevorderen van gelijke behandeling en voorkomen en bestrijden van 
discriminatie,
o.a. door belangenbehartiging ten behoeve van diegenen in wier bescherming de 
gelijkebehandelingswetgeving voorziet. Hiertoe behoort o.m. uitvoering van de 
Antidiscriminatievoorziening in de regio waar Versa Welzijn werkzaam is.
3. Het ontwikkelen en uitdragen van een beleidsvisie op maatschappelijk welzijn in het
werkgebied van de stichting

Extern hebben we 4 doelen:
- Dé verbinder met de sociale basis zijn met als doel die te versterken. 
- Zichtbaar maken wat we doen, waarom, effecten en advies.
- Goede relaties op alle niveaus en imago behoud en verbetering
-Met bewoners werken we samen aan een sterke sociale basis. Verkrijging en behoud
van subsidies voor opdrachten die passen bij onze visie.

De interne strategie kent 4 doelen:
- Interne samenwerking en focus versterken
-De werkdruk verlagen met als doel fijner werken en minder ziekteverzuim:
- Consistent werken volgens onze nieuwe kaders: breed Sociaal werk, Rijnlands, 
ABCD, Deep Democracy (DD), Feedback- en lerende cultuur, POP (persoonlijk 
ontwikkelplan en proces dat hierbij hoort), begroting.
-Verbeteren van werving, selectie en inwerken van nieuwe collega's.

Zie jaarverslag H3 op de website van Versawelzijn:

Gemeentelijke subsidies

Fondsen en bijdragen

Projectsubsidies

Activiteiten inkomsten



03 van 06

1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar de jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Personele inzet, huisvesting, vrijwilligers, acttiviteitenkosten en organisatiekosten

www.versawelzijn.nl Open

WNT

https://www.versawelzijn.nl/onze-organisatie/ Open

Zie jaarverslag op de website van Versawelzijn
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

0 0

1.260.508 1.411.821

0 0

1.260.508 1.411.821

4.500 4.500

1.286.522 1.691.430

0 0

3.967.670 3.143.974

5.258.692 4.839.904

6.519.200 6.251.725

1.824.805 1.890.132

491.512 538.301

0 0

92.610 109.212

2.408.927 2.537.645

0

546.605 589.619

0

3.563.669 3.124.461

6.519.201 6.251.725

https://www.versawelzijn.nl/onze-organisatie/
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €

+ +

Som van de lasten

2024 2023 (*)

16.495.628 16.055.250

909.256 1.007.236

17.404.884 17.062.486

948.746 910.889

948.746 910.889

18.353.630 17.973.375

13.403.756 12.986.124

2.063.852 1.909.919

306.420 260.324

29.722 25.078

2.678.600 2.785.507

18.482.350 17.966.952

-128.720 6.423



06 van 06

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als hier 

een toelichting in is 

opgenomen.

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

https://www.versawelzijn.nl/onze-organisatie/

https://www.versawelzijn.nl/onze-organisatie/ Open
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